F A C U L T A D

5 ECONOMIAY
4NEGOCIOS

UNIVERSIDAD DE CHILE

-3

EJECUTIVOS

Programas Corporativos
Universidad de Chile

Personalizados y Exclusivos para Empresas




Estudiar en la Universidad de Chile significa ser parte de la
institucion de educacion superior mas antigua del pais, una de las

UNIVERSIDAD DE CHILE mas prestigiosas y con mayor tradicién de América Latina, como lo
181 afios de existencia prueban diversos reconocimientos nacionales e internacionales. 4

POR QUE LA UNIVERSIDAD DE CHILE

Academic Ranking of World Universities (ARWU 2023), elaborado por ShanghaiRanking Consultancy.
Ubicada enn el rango de las 401-500 universidades mas importantes del mundo y primera en Chile.
Méximo nivel de acreditacion Otorgado por la Comision Nacional de Acreditacion (CNA) en todas
las areas y por el maximo tiempo (2018-2025).

Numero 159 en el mundo y quinta en Latinoamérica, segun el QS World University Rankings (2024).
Numero 1 en Chile y cuarta en Sudameérica en el Ranking Nature Index que evalda produccién
cientifica (2023).

Primer lugar en Chile en impacto cientifico, vinculacion con la industria y colaboracién internacional
en el CWTS Leiden Ranking (2023).

Primera a nivel nacional, sexta en Latinoamérica y 300 en el mundo en el Ranking Web de
Universidades (Webometrics) del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas de Espafia,

CSIC (julio 2023).

Es una de las instituciones mas confiables del pais y primera entre planteles de educacién

superior en el Estudio ICREO (2022).

Primera del pais y 372 del mundo en indicadores como productividad, impacto y colaboracién
internacional en base a publicaciones segun University Ranking by Academic Performance

(2022 - 2023).

+ 204 premios nacionales + 2 premios nobel.
21 presidentes de Chile ex alumnos.

Convenios internacionales en los 5 continentes.

* Fuente: https://uchile.cl/
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FACULTAD DE ECONOMIA Y NEGOCIOS

Fundada en 1934, la Facultad de Economia y Negocios (FEN) es la mds antigua de Chile. Durante estos 83 afios de historia, se impulsa
la generacion de profesionales mas destacados al servicio de nuestro desarrollo.

La FEN, ubicada en Diagonal Paraguay 257, Santiago, mantiene una amplia gama de diplomados capaces de satisfacer los
requerimientos de especializacién de un nimero cada vez mas importante de profesionales, que esperan actualizar, perfeccionar o
complementar sus conocimientos en diversas areas.

UEJECUTIVOS EN LA FEN

La busqueda del triunfo en los negocios se ha vuelto una constante en el mundo integrado que compartimos. La competencia por ser
exitosos y reconocidos en el mercado es cada vez mas enérgicay el logro de dichos objetivos sélo es posible de alcanzar si se cuenta
con los conocimientos y las herramientas adecuadas, ;pero dénde se consiguen esos elementos?.

La Facultad de Economia y Negocios de la Universidad de Chile y su permanente esfuerzo por desarrollar y entregar educacion de
excelencia, es quien se encarga de responder a las necesidades actuales del mundo de los negocios, entregando y perfeccionando

los conocimientos de quienes requieren lograr mas y mejores expectativas, por medio de Uejecutivos.

El liderazgo de Educacién Ejecutiva en el mercado de la capacitacion de profesionales, se debe en gran medida a que se trabaja sobre
las principales disciplinas que han reportado un prestigio y consolidacién al mas alto nivel organizacional, tanto publico como privado.

UCORPORATIVOS

Programas corporativos, que agregan valor a través del alineamiento estratégico, es el nexo entre la estrategia empresarial y su
implementacion. Nuestra clave es el trabajo entre la Universidad y la empresa.

contacto@ucorporativos.cl - FEN UCHILE



DCS

Departamento de Control
de Gestion y Sistemas de

UNIVERSIDAD DE CHILE Informacion

DEPARTAMENTO DE CONTROL
DE GESTION Y SISTEMAS DE
INFORMACION

El Departamento de Control de Gestién y Sistemas de Informacion,
perteneciente a la Facultad de Economia y Negocios de la
Universidad de Chile, se ha convertido en un referente nacional
de investigacion y docencia en las areas de Control de Gestion,
Auditoria y Contabilidad, Procesos y Operaciones, Tecnologias de
Informacion, Tributacién y Business Analytics.

Este posicionamiento ha sido el resultado de diferentes acciones,
tales como el fortalecimiento de las catedras en pregrado que
imparte la FEN, el trabajo realizado a través de nuestros centros de
estudios e investigacion, ademas de la permanente participacion en
congresos nacionales e internacionales, asesorias y la gestion de las
areas de Postgrados y Educacion Ejecutiva.

Nuestros académicos cuentan con el reconocimiento y presencia en
importantes publicacionesy han liderado las areas de especialidades
propias del departamento.

Esto nos lleva a ser lideres en la formacién ejecutiva, promoviendo
la capacitacién de profesionales aptos para generar valor y
fortalecer sus organizaciones con el sello de calidad y prestigio de
la Universidad de Chile.

contacto@ucorporativos.cl - FEN UCHILE
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PROGRAMAS CORPORATIVOS

Personalizados y Exclusivos para Empresas
Los programas Corporativos de Uejecutivos, desarrollan un conjunto de experiencias en capacitacién gerencial y profesional con el
objetivo de mejorar el rendimiento de los equipos empresariales e institucionales, ya sea en el sector publico o privado.

Estostipos de programas se concentran enlograr que todos los participantes amplien sus conocimientosy desarrollen sus capacidades,
utilizando las herramientas que tienen a su disposicion, con la finalidad de alcanzar los objetivos trazados por la empresa.

La alta exigencia en los negocios y los desafios diarios al interior de las organizaciones, para llevar a cabo la estrategia, hace necesario,
desarrollar programas de capacitacion corporativos como complemento imprescindible en la formacion de profesionales lideres.

TIPOS DE PROGRAMAS

Diplomados Cursos Talleres Asesorias

|
PROGRAMAS CORPORATIVOS

Todos nuestros programas cuentan con la posibilidad de agregar diagnosticos y evaluaciones de competencias especificas.



¢COMO SE DESARROLLA?

Programas Flexibles y Exclusivos

Para disefiar programas flexibles y exclusivos, el area de
Educacion Ejecutiva y los miembros de la organizacion
interesada realizan, en conjunto, un andlisis de los
conocimientos y habilidades que los directivos y sus equipos
de trabajo desean potenciar en la empresa.

A través de Programas Corporativos, Uejecutivos de la
Universidad de Chile, otorga las herramientas necesarias para
lograr la disminucién de brechas y alcanzar el alineamiento
organizacional que busca toda compafiia. Para lograr estos
objetivos, nuestros académicos desarrollan constantemente

una intensa labor en las dreas de: Formacion, Investigacion y
Extension, como también consultorias en el sector publico y
privado. Actividad que los acerca a la realidad de las empresas.

Nuestro equipo de Programas Corporativos propone una
capacitacion flexible y exclusiva, adecuada a las necesidades de
cada empresa, con el objetivo de alinear la vision, estrategia e
intereses de cada compaiiia. Lo cual nos ha llevado a ser lideres
en la formaciéon ejecutiva nacional, sumando mds de 6.000
ejecutivos que han pasado por nuestras aulas.

DESARROLLO DE PROYECTO CORPORATIVO

Reumon Presentacion Etapa *5 Seguimiento
de de posterior
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contacto@ucorporativos.cl - FEN UCHILE
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VENTAJAS:

La clave y el éxito de un buen Programa Corporativo es el trabajo en conjunto que se
realiza entre la universidad y la empresa, a través del cual se obtienen grandes beneficios. Nuestros programas cuentan

con franquicia Sence

1. Apoyar la alineacidn de la organizacion a la estrategia
2. Orientar los objetivos estratégicos de las organizaciones
3. Implementar nuevas metodologias de trabajo
4. Desarrollo de las capacidades individuales y habilidades de negociaciéon
5. Introducir conceptos y herramientas innovadoras S enc e
6. Integrar temas atingentes y casos concretos
7. Motivar y formar estructuras en concordancia al trabajo
AREAS DE
EXPERTISE:
| AL
Control de Gestion Tributacion Tecnologias de Procesos 'y Auditorfa'y
Informacion Operaciones Contabilidad
\_7/
- _ (&\ A A I
|
@ - N 89 8 8 ) —
|
Estrategia Economia Innovacion Gestion de Negociacion Otros temas
Personas Liderazgo

contacto@ucorporativos.cl - FEN UCHILE
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Para mas informacion, agenda una reunion:
contacto@ucorporativos.cl
uejecutivos.cl

UEjecutivos Programas Corporativos

Facultad de Economia y Negocios: Diagonal Paraguay 257, Piso 6, Santiago.
Sede Oriente: Av. Nueva Los Leones 0222, Providencia.



